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31.08.2022 №91-р

Про введення в дію рішення педради 
від 31.08.2022 року (протокол № і£)

Ознайомившись з аналізом роботи за підсумками 2021-2022 н.р. з окремих напрямків 
освітньої діяльності закладу та визначивши пріоритетні напрямки та завдання навчального 
комплексу на 2022-2023 н.р.,

НАКАЗУЮ:

1. Забезпечити виконання ст.ст. 10, 53 Конституції України, вимог законів України 
«Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», основних положень Концепції 
реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова 
українська школа» на період до 2029 року, Указу Президента України «Про невідкладні 
заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні», «Про додаткові 
заходи щодо підвищення якості освіти в Україні», «Про заходи щодо забезпечення 
пріоритетного розвитку освіти в Україні», чинних нормативних документів Міністерства 
освіти і науки України, комплексної програми розвитку освітньої системи міста Запоріжжя 
на 2018-2023 роки, Державних стандартів початкової, базової та повної середньої освіти, 
районної програми «Обдаровані діти» на період 2016-2022 рр., положень професійного 
стандарту «Вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти», затвердженого 
наказом Мінсоцполітики №1143 від 10.08.2018, положень професійного стандарту «Вчитель 
закладу загальної середньої освіти», затвердженого наказом Мінсоцполітики № 2736 від 
23.12.2020), Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти України.

2. Спрямувати науково-методичну роботу в 2022-2023 навчальному році на реалізацію 
науково-методичної теми Запорізького навчально-виховного комплексу № 67 «Педагогіка 
партнерства як складова освітньо-професійної траєкторії розвитку учня з метою реалізації 
Концепції НУ ПІ» (IV етап -практичного впровадження). Виховну діяльність у ЗНВК № 67 
спрямувати на вирішення проблеми «Створення виховного простору Запорізького 
навчально-виховного комплексу № 67, що сприяє формуванню життєвих компетентностей 
особистості» (IV етап -практичного впровадженн). Забезпечувати розвиток насиченого 
виховного простору в комплексі. Спрямувати виховний процес на найвищі морально-духовні 
та потенційні можливості виховання, на створення умов для досягнення життєвого успіху 
особистості, розвитку її індивідуальних здібностей; вдосконалити діяльність учнівського 
самоврядування в аспекті активного залучення його до вирішення питань організації
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освітнього процесу, розвитку громадянської активності, толерантного ставлення та протидії 
булінгу, формування навичок здорового способу життя учнівської молоді.

3. Забезпечити виконання річного плану роботи та освітньої програми ЗНВК № 67 на 
2022-2023 н.р.

4. Удосконалювати управлінську діяльність щодо підвищення рівня інформаційної 
компетентності всіх учасників освітнього процесу. Продовжити підготовку педагогічних 
працівників щодо використання технологій дистанційного та змішаного навчання. 
Продовжити роботу щодо оновлення комп’ютерної техніки, розширення єдиного 
інформаційного простору та ефективного впровадження програм «Бібліотека», «Курс», 
«Моніторинг», «Електронна алфавітна книга» в управлінській діяльності та платформі «Нові 
знання». Вдосконалити роботу віртуальної вчительської, посилити використання 
інформаційних технологій у процесі вивчення всіх предметів освітньої програми закладу. 
Розширити сфери застосування ІКТ шляхом створення власних тестів, посібників, 
електронних портфоліо, презентацій та програмного забезпечення освітнього процесу.

5. Реалізовувати особистісно орієнтований підхід до розвитку, виховання і навчання 
здобувачів освіти через оновлення змісту освіти і впровадження нових освітніх технологій 
(цифрова освіта, проектна діяльність, проблемні методики з розвитку критичного та 
системного мислення, технології case-study) на всіх рівнях навчання.

6. Забезпечити результативність освітнього процесу. Підвищити ефективність роботи 
педагогічного колективу з учнями, які мають різні рівні навчальних досягнень та різні 
освітні потреби. Пріоритетним напрямком визначити в 2022-2023 навчальному році 
підвищення рівня навчальних досягнень учнів, які мають низькі та середні показники рівня 
НДУ. Розробити та затвердити заходи щодо усунення прогалин в засвоєнні знань 
здобувачами освіти.

7. Спрямувати освітній процес у 3-5-х класах на створення комфортних умов навчання 
в рамках реалізації Концепції нової української школи. Забезпечити створення умов для 
здійснення інклюзивної освіти в комплексі з метою реалізації державної політики у галузі 
освіти. Забезпечити наявність елементів розвивального середовища в приміщеннях II-IV 
поверхів.

8. Удосконалювати підходи щодо об’єктивного оцінювання НДУ. Використовувати 
тестові технології контролю, забезпечити якісну підготовку до ДПА, ЗНО. Провести аналіз 
рівня засвоєння програмового матеріалу здобувачами освіти в період карантину у 2021-2022 
н.р. Розробити корекційні заходи щодо надолуження прогалин у засвоєнні програмового 
матеріалу за минулий навчальний рік.

9. Продовжити моніторинг якості та результативності освітнього процесу, приділивши 
особливу увагу стартовому (вхідному) контролю, з метою з’ясування рівня засвоєння 
навчального матеріалу в умовах дистанційного навчання та корекції часу на повторення 
раніше вивченого матеріалу під час дистанційного навчання в умовах воєнного стану в 
Україні у 2021-2022 н.р. (протягом вересня 2022 р.).

10. Забезпечити принцип наступності в навчанні: початкова школа, базова та профільна 
школа, вищий навчальний заклад через діяльність оновленого освітнього кластеру.

11. Забезпечити неухильне виконання Закону України «Про забезпечення 
функціонування української мови як державної». Створити необхідні умови для інтеграції 
української культури в європейський простір, а саме: формування в дітей та учнівської 
молоді відкритості, толерантного ставлення до відмінних від національних ідей, цінностей, 
культури, мистецтв, здатності диференціювати спільне й відмінне в різних культурах, 
сприймати українську культуру як невід’ємну складову загальнолюдського надбання.

12. Здійснювати психолого-педагогічний супровід профільної освіти в умовах 
компетентнісної освіти, супровід осіб з особливими освітніми потребами, удосконалити 
роботу психологічної служби.

13. Поповнити науково-методичну та матеріально-технічну базу профільної освіти 
через співпрацю з соціальними партнерами, шляхом участі в грантових програмах, через 
співпрацю з благодійними організаціями.
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14. Продовжити роботу щодо узагальнення педагогами власного педагогічного досвіду. 
Активізувати роботу педагогів щодо участі в педагогічних виставках, фахових конкурсах, 
презентації власного педагогічного досвіду роботи.

15. Здійснити в 2022-2023 навчальному році самооцінювання діяльності закладу за 
інструментарієм інституційного аудиту відповідно Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освіти в ЗНВК № 67.

16. Посилити роботу щодо попередження всіх видів травматизму учнів та працівників 
ЗНВК № 67.

17. Затвердити структуру навчального року та графіки навчальної практики й екскурсій 
на 2022-2023 н.рік.

18. Забезпечити умови для рівних можливостей здобувачів освіти в отриманні повної 
загальної середньої освіти (форми навчання) протягом 2022-2023 навчального року в 
освітньому закладі згідно потреб (відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України 
від 10.07.2019 № 955 «Про внесення змін до наказу МОНУ від 12.01.2016» № 8).

19. Забезпечення заходів щодо унеможливлення буллінгу в закладі освіти.
20. Підготовити педагогічний колектив до реалізації Державного стандарту базової 

середньої освіти в адаптаційному циклі. Удосконалити освітнє середовище для реалізації 
Державного стандарту базової середньої освіти в адаптаційному циклі.

21. Підвищити рівень роботи з оприлюднення критеріїв оцінювання НДУ та 
забезпечити їх прозорість для всіх учасників освітнього процесу. Впроваджувати вербальне 
оцінювання для учнів 3-4-х класів. Здійснювати в адаптаційному періоді (вересень -  
жовтень) вербальне оцінювання учнів 5-х класів, потім здійснювати бальне оцінювання 
НДУ.

22. Підвищити рівень роботи над реалізацією механізмів і системи заходів із 
забезпечення дотримання норм академічної доброчесності.

23. Затвердити заходи з охорони праці та безпеки життєдіяльності в умовах воєнного 
стану. Забезпечити виконання заходів з охорони праці та безпеки життєдіяльності в умовах 
воєнного стану всіма учасниками освітнього процесу.

24. Забезпечити дотримання Санітарного регламенту та заходів щодо недопущення 
коронавірусної хвороби (COVID-19).

25. У 2022-2023 навчальному році визначити єдиним електронний журнал на платформі 
«Нові знання».

26. Забезпечити фаховими спеціалістами всі освітні напрями, програми, профілі та 
первинну професійну підготовку.

27. Продовжити виконання Стратегії розвитку ЗНВК № 67, підготовку та розробку 
установчих документів ліцею та фахової експертизи.

28. У 10-11-х класах базовий предмет «Фізика і астрономія» вивчати як два окремі 
предмети -  «Фізика» (за програмою авторського колективу під керівництвом Локтєва В.М.), 
«Астрономія» (за програмою авторського колективу під керівництвом Яцківа Я.Я.). У 
класному журналі зазначити два предмети (окремо фізика і окремо астрономія). У додаток 
про здобуття повної загальної середньої освіти виставити оцінки з двох предметів.

29. Передбачити проведення навчальної практики в класах з поглибленим вивченням 
англійської мови (6-А, 7-А, 8-А), математики (8-Б), профільних 10-х класах з метою 
удосконалення практичного застосування знань з предметів, які є профільними або 
вивчаються поглиблено. Затвердити графік їх проведення.

30. Дозволити проведення практичних занять для здобувачів освіти технологічного 
профілю в офлайн режимі за згодою батьків (10-В, 11-Б).

31. Направити роботу та розробити заходи з популяризації природничого профілю.
32. Створити творчу групу педагогів з теми «Інноваційні технології навчання: досвід 

впровадження в умовах дистанційного навчання».
33. Розширити мережу Wi-Fi зон.
34. Затвердити проведення уроку в 42 хв в класах, які працюють за програмою «Світ 

чекає крилатих».



35. Зарахувати Сертифікати як щорічне проходження курсів НУШ.
36. Створити інформаційну базу для проведення профорієнтації у класах.
37. Здйснювати роботу вихователів ГПД в позаурочний час через проведення Zoom 

конференцій та індивідуальних і групових консультацій з дітьми та батьками за допомогою 
Viber груп.

38. Провести семінар-консультацію для вчителів, що викладають в 5-х класах 
наприкінці вересня 2022 р.

39. Здійснювати освітній процес на єдиній платформі «Нові знання» за розкладом 
інваріантної та варіативної складової на І семестр 2022-2023 н.р. Ресурсами для здійснення 
зворотного зв’язку є електронний журнал на платформі «Нові знання», направлення 
повідомлень на платформі «Нові знання» батькам та учням, спілкування в групах Viber, 
Facebook, Messenger.

40. Забезпечити 100% викладання онлайн уроків на робочому місці педагогічними 
працівниками, крім випадків чергування вчителів в ТІЦі, укритті, прийому внутрішньо 
переміщених осіб та хвороби. Дана категорія проводить уроки в асинхронному режимі.

41. Забезпечити оцінювання учнів за результатами надісланих робіт: за синхронним 
режимом-відповідно до програм, за асинхронним режимом-по 1 роботі з теми, за 
сімейною(домашньою) формою навчання -  по 1 роботі з предмету за семестр з кожного 
предмету.

42. Вважати електронний журнал обов’язковим документом для ведення обліку занять 
вчителем та обліку присутніх здобувачів освіти на уроці. Залишити друкований журнал для 
обліку занять ДІЗів, гуртків, факультативів та з технологій в 10-В, 11-Б класах 
технологічного профілю.

43. Провести додаткові інструктажі педагогічним працівникам та здобувачам освіти з 
питань порядку дій у разі виникнення надзвичайних ситуацій під час проведення освітнього 
процесу з використанням технологій дистанційного навчання із залученням доступних 
технічних можливостей в синхронному і асинхронному режимі з урахуванням безпекової 
ситуації.

01.09.2022 р., заступник директора з НВР 
Соболенко Ю.П., класні керівники

44. Вчителям-предметникам суворо дотримуватись санітарного регламенту щодо 
термінів проведення уроків та обсягів домашніх завдань.

45. Вважати обов’язковим проведення загальнонаціональної хвилини мовчання щодня о
9.00.

46. Розмістити інформацію щодо затвердження рішення педради від 31.08.2022 р. 
(протокол № 16) на сайті ЗНВК № 67

01.09.2022 р., Кириленко А.М.
47. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директор 
Германенко Людмила, 239;

З наказом № ____від 31.08.2022 р. ознайомлені:

Олена МАЛИШ

1 .

2.
3 .

4.

Тимур АСЄЄВ 

Євген БАКУМ 

Людмила БАРАБАНІ 

Лариса БАРАХОВА

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)
5. Тетяна БІЛОШАПКА

(дата)


